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L
a SACR en treize ans a contribué à la sensibilisation et à la réflexion sur les effets
de la discrimination à Montréal et au Québec. Cette année, nous avons voulu
mettre l’accent sur les problèmes de la discrimination dans les entreprises. En

effet le marché du travail constitue le lieu essentiel d’intégration des immigrants et des
jeunes minorités issues de l’immigration. On invoque souvent le niveau de qualification
des immigrants pour expliquer certaines pratiques discriminatoires, mais comment alors
expliquer les difficultés d’insertion sur le marché du travail des jeunes diplômes des com-
munautés culturelles qui ont pourtant fait leurs études au Québec. Certaines pratiques
discriminatoires au niveau de l’embauche ne seraient-elles pas un facteur explicatif ?

La SACR, consciente de l’importance de l’emploi dans le processus d’interprétation des
communautés culturelles propose comme le thème de cette 13e édition, la thématique de
l’entreprise ouverte à la diversité. Les entreprises investissent dans leur potentiel stratégique
lorsqu’elles s’ouvrent à la diversité.

L’Équipe de la SACR

LA SACR, 13 ANS DÉJÀ...LA SACR, 13 ANS DÉJÀ...
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SPVM 

CAHIER SPÉCIAL - IMAGINER UN NOUVEAU MONDE

Description : Les citoyens de Montréal auront la
possibilité d'imaginer un Nouveau Monde positif
selon trois thématiques : la police futuriste, le
citoyen de 2020, une nouvelle interculturalité
selon plusieurs médiums; texte narratif, conte,
bande dessinée, poème, dessin, peinture ou
photo. En participant, le citoyen aura la change
de gagner un de trois prix, dont un IPAD2. Les
inscriptions se font en ligne au courant du mois de février 2012. Le docu-
ment contenant les Nouveaux Mondes des citoyens sortira en PDF pour la
Semaine d'action contre le racisme en mars 2012.

Lieu : Sur le site internet du SPVM  www.spvm.qc.ca 
Contact : Julie Prince Dagenais - 514 280-3419

L’OBSERVATOIRE INTERNATIONAL SUR LE RACISME ET LES DIS-
CRIMINATIONS DE LA CHAIRE DE RECHERCHE EN IMMIGRATION,
ETHNICITÉ ET CITOYENNETÉ (CRIEC)

DÉBAT PUBLIC DANS LE CADRE DE LA SEMAINE D'ACTIONS CONTRE LE RACISME :
CONTRAINTES DE LA LUTTE AU « PROFILAGE RACIAL »

Description : Le profilage à caractère raciste fait maintenant partie des
préoccupations des grandes institutions interpellées par cette probléma-
tique cruciale aux enjeux multiples. Le débat vise à discuter des enjeux, des
contraintes, des limites et des conditions de réussite de la mise en œuvre
des divers plans d’action du gouvernement du Québec, de celui de la
Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse (CDPDJ)
de ce celui du Service de police de la Ville de Montréal (SPVM).
Invités : Maurice Chalom, Me Gaëtan Cousineau, président, Commission
des droits de la personne et des droits de la jeunesse du Québec et Me
Nicole Fillion, présidente, Ligue des droits et libertés.
ENTRÉE LIBRE

Lieu : Salle N-M510, Pavillon de l'éducation, UQAM
1205, rue Saint-Denis (Métro Berri-UQAM)

Contact : (514) 987-3000, poste 3318  www.criec.uqam.ca 

CENTRE COMMUNAUTAIRE BON COURAGE

MODÈLES DE RÉUSSITE

Description : Six professionnels dans des domaines différents auront 
l’opportunité de partager avec les participants leurs parcours et expériences
tout en montrant les difficultés qu'ils ont eu en tant qu’immigrants ainsi que

les moyens et les outils nécessaires qui peuvent aider les nouveaux
immigrants à réussir.
Lieu : Centre Communautaire Bon Courage, 155 Place Benoît, bureau 2, 

Saint-Laurent
Contact : Sheyla Mosquera, (514) 744-0897

s.mosquera@centreboncourage.org

CÉGEP ANDRÉ-LAURENDEAU

FOIRE À L'EMPLOI

Description : La foire à l'emploi se destine aux chercheurs d'emploi du
Sud-Ouest et aux employeurs qui désirent recruter une main d'œuvre 
qualifiée dans différents domaines.

Contact : Jalila Mejjati, jalila.mejjati@claurendeau.qc.ca

(514) 364-3320, poste 6168
http://www.claurendeau.qc.ca/services-a-la-communaute/services-aux-

entreprises/evenements-lies-a-lembauche-de-nos-diplomes/foire-a-lemploi

ARRONDISSEMENT DE SAINT-LAURENT (VILLE DE MONTRÉAL)

LANCEMENT DE LA SEMAINE D’ACTIONS CONTRE LE RACISME 2012

Description : Dévoilement du nom du récipiendaire de la cinquième édition
du Prix de l’Harmonie interculturelle décerné à une personne travaillant à la
promotion des relations interculturelles dans la communauté laurentienne.
Exposition Le sacre du printemps de la tisserande Thoma Ewen.
Lieu : Musée des maîtres et artisans du Québec, 615, avenue Sainte-

Croix, Saint-Laurent (sur invitation)
Contact : Maria-Elena Antunez, agent de développement

(514) 855-6110, poste 4864

WAPIKONI MOBILE EN COLLABORATION AVEC L'OBSERVATOIRE
INTERNATIONAL SUR LE RACISME ET LES DISCRIMINATIONS 
DE LA CHAIRE DE RECHERCHE EN IMMIGRATION, ETHNICITÉ ET
CITOYENNETÉ (CRIEC), UQAM

PROJECTION-DISCUSSION SUR LA ROUTE DE LA DIVERSITÉ

Description : Le Wapikoni mobile donne aux jeunes des Premières Nations
l’occasion de s’exprimer au moyen de réalisations vidéo et musicales.

19 MARS

20 MARS - 18h à 20h

21 MARS - 14h30

21 MARS - 10h à 16h

21 MARS - 17h30

22 MARS - 16h à 17h30

calendrier  •  montréalcalendrier  •  montréal
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Diffusées dans le monde entier, les œuvres de ces jeunes font qu’ils 
deviennent des ambassadeurs d’une culture contemporaine riche et trop
souvent méconnue.
Lieu : DR 200, Pavillon Athanase David, UQÀM
Contact : Virginie Michel, (514) 283-0367  communication@wapikoni.ca

ou Mélissa Mollen-Dupuis, (514) 496-4685, 
festival@wapikoni.ca www.wapikoni.tv

L’OBSERVATOIRE INTERNATIONAL SUR LE RACISME ET LES DIS-
CRIMINATIONS DE LA CHAIRE DE RECHERCHE EN IMMIGRATION,
ETHNICITÉ ET CITOYENNETÉ (CRIEC)

DÉBAT PUBLIC DANS LE CADRE DE LA SEMAINE D'ACTIONS CONTRE LE RACISME: LA
SITUATION DES TRAVAILLEURS MIGRANTS TEMPORAIRES : AU CRIBLE DES ENJEUX DE
CITOYENNETÉ ET DE JUSTICE SOCIALE

Description : Cette table-ronde vise à cerner les fondements d'une 
politique migratoire largement basée sur la logique économique utilitaire
pour en décrypter les enjeux de portée citoyenne qui en découlent. Qu’est-
ce que ces programmes contribuent à dévoiler dans notre rapport à la 
figure de l’étranger normalisée dans un statut de grande invisibilité. Quelles
sont les revendications portées par les groupes œuvrant dans la défense
des droits ?
Lieu : Salle D-R200, Pavillon Athanase-David, UQAM  (1440, rue Saint-

Denis/Métro Berri-UQAM)
Invités : Stéphanie Bernstein, Département des sciences juridiques, UQAM;
Mélanie Gauvin, Front de défense des non-syndiqués (FDNS); Jill Hanley,
Département de travail social, Université McGill; Mouloud Idir, Secteur Vivre
ensemble, Centre justice et foi; Sid Ahmed Soussi, Département de 
sociologie, UQAM.

Animé par : Micheline Labelle, Département de sociologie, UQAM et Chaire
de recherche en immigration, ethnicité et citoyenneté (CRIEC)

ENTRÉE LIBRE

Contact : (514) 987-3000, poste 3318  www.criec.uqam.ca

LA 8ème JOURNÉE DE JEUNES FEMMES IMMIGRANTES 

ENTREPRENEURIAT AU FÉMININ-INNOVATION-DIVERSITÉ ET PAIX SOCIALE

Description : Ce forum poursuit donc 2 objectifs : 
1. présenter des modèles de succès pour encourager les femmes à 

prendre eux-mêmes des décisions; 

2. relever la contribution des femmes à la croissance économique, mais
aussi à la paix sociale.

Ainsi nous essayerons de présenter des femmes de succès d’ici et
d’ailleurs. Nous pensons avoir 5 panélistes, dont une femme qui fait partie

du Réseau des Femmes d’Affaires du Québec, deux personnes de 
l’extérieur du Canada, une politicienne et une jeune femme entrepreneure
ou qui aspire devenir.

Lieu : Centre des Loisirs de Saint-Laurent

Contact : Cristina Bajenaru, coordonatrice/chargée de projet
(514) 744-2252  cristina.bajenaru@cejfi.org
direction@cejfi.org

MAISON DE L'AFRIQUE EN COLLABORATION AVEC 
NAPPY AND PROUD

MA COULEURS CAFÉ : LE RACISME ENTRE LES COMMUNAUTÉS NOIRES

Description : En collaboration avec la Maison de l’Afrique - Mandingo, 
l’organisme Nhappy and Proud propose une conférence-débat qui met le
doigt sur le racisme, thème tabou, cette fois entre les différentes commu-
nautés noires. Se prêteront à des réflexions sur l’origine du problème et
leurs solutions des conférenciers d’origines africaine etantillaise. Tous les
Montréalais de toutes origines sont invités à assister à cet évènement 
marquant le soutien de toutes les communautés noires montréalaises pour
la lutte contre le racisme.

Lieu : MAISON DE L'AFRIQUE - MANDINGO 6256 av.Henri-Julien, 
Montréal. ENTRÉE : 15$

Contact : Moussa Xlim Diawara, 
(514) 875-7710, poste 228
moussa.xlim@maison2lafrique.com
www.happytobenappymtl.blogspot.com

22 MARS - 19h à 21h

24 MARS - 18h30 à 21h30

23 MARS - 16h

calendrier  •  montréalcalendrier  •  montréal
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COMMUNAUTÉ BAHÁ’ÍE DE MONTRÉAL

TABLE RONDE PORTANT SUR LE THÈME : COMMENT SURMONTER LE RACISME DANS
DIFFÉRENTS MILIEUX : FAMILLE, ÉCOLE, TRAVAIL

Description : La table ronde regroupera 3 conférenciers d’expérience qui
auront chacun une quinzaine de minutes pour faire une présentation sur le
thème du racisme et des préjugés au sein de la famille (dans le cas d’un
mariage interracial), à l’école et dans le milieu du travail. Elle sera agré-
mentée par des présentations artistiques et musicales sur les préjugés de
race qui vont à l’encontre de la dignité humaine et de la diversité.
Lieu : Centre bahá’í de Montréal, 177, av. des Pins Est, Montréal

Contact : Mme Fariba Sabet-Sharghi, (438) 876-2200
Entrée gratuite ! Vous êtes tous les bienvenues (préadolescents, jeunes et
adultes). L’activité se déroulera en français et en anglais. Un léger goûter
sera servi.

COMPAGNIE F ENTREPRENEURSHIP POUR FEMMES

JOURNÉES DE L’ENTREPRENEURIAT FÉMININ 2012

Description : Organisées par la Conférence régionale des élus,
Compagnie F et Femmessor-Montréal les Journées l’entrepreneuriat
féminin sont d’abord et avant tout un événement de promotion de l’entre-
preneuriat féminin réunissant des femmes entrepreneures, des organismes
de soutien à l’entrepreneuriat féminin ainsi que des professionnels en
développement économique. Au programme des conférences, des
échanges, des kiosques, un buffet des nations, un cocktail de réseautage
et multiples activités.
Lieu : Centre d’archives de Montréal, 535 avenue Viger Est

Frais de participation : 40$.
Contact : Deborah Mbombo, info@compagnie-f.org (514) 381-7333

http://www.compagnie-f.org

QUATRE PHOTOGRAPHES QUÉBÉCOIS

Regroupant pour une première fois quatre photographes québécois d’hori-
zons variés, le Collectif photo le Rapprochement vise à mettre en valeur des
personnes issues des Premières Nations. À travers leurs trajectoires
respectives, les photographes, Suzanne Bourdon, Iva Zimova, Paul
Brindamour, Robert Fréchette et Gabor Szilasi, portent leurs regards en
toute authenticité sur des Autochtones d’ici afin de favoriser l’amélioration
des connaissances mutuelles, et ainsi contribuer à réduire les préjugés.  

Lieu : Musée d’art contemporain des Laurentides (dans le Grand Montréal)
Contact : Suzanne Bourdon, suzannebourdon321@sympatico.ca

http://collectiflerapprochement.com/

ALEPH/CSUQ

SPECTACLE D’INTERVENTION « SAUVER UN ÊTRE SAUVER UN MONDE »

Description : Présenté par ALEPH et la CSUQ le spectacle « Sauver un
être, sauver un monde » est composé d’un choix de textes du livre « Hitler
et la fillette » de Catherine Shvets et d’un fil conducteur, écrit par Sonia
Sarah Lipsyc, qui propose notamment des repères historiques. Les élèves
sont entraînés dans l’univers du livre, dans cette Europe ravagée par la
Seconde Guerre mondiale où se côtoient quotidiennement des horreurs et
de petits miracles, car l’activité théâtrale met principalement en valeur les
gestes d’humanité et de solidarité.
Lieu :
- 12 mars 2012, 2 représentations (heures à confirmer), École Maïmonide

campus Ville St-Laurent.

- 13 mars 2012, 2 représentations (heures à confirmer), École Maïmonide
campus Côtes St-Luc.

- 19 mars 2012, 8h30 et 12h30, Écoles Joseph-François-Perrault

- 21 mars 2012, 14h00, Écoles Euréka.

Contact : Pour commander le spectacle contacter Alexandre Frenette 
(514) 585-7373

Le spectacle d’une durée de 40 minutes est suivi d’un débat (entre 15 et 
35 minutes) animé par les deux interprètes, la metteure en scène ainsi que
Davy trop, survivant de l’holocauste.

Les coûts : 1 représentation 500$, 2 représentations 850$, 3 représenta-
tions 1200$

DU 25 FÉVRIER AU 8 AVRIL

DU 12 AU 21 MARS

31 MARS - 10h à 17h

24 MARS - 10h à 13h30

calendrier  •  montréalcalendrier  •  montréal
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LATINARTE

EXPOSITION D’ART CONTEMPORAIN

Description : Deux artistes montréalais d’origine latino-américaine, Julian
Palma Duque (Colombie) et Gonzalo Vilches-Cabrera (Chili), intègrent
divers éléments culturels, religieux, sociaux ainsi que mystiques à leurs
œuvres. Ils mettent en valeur la tolérance et la compréhension entre les
différences de cultures.
Lieu : AAVMN - Association d’Artistes de la Ville de Montréal-Nord, 

3440, rue Fleury - Montréal-Nord, H1H 2R8

CONCERT LYRIQUE (JEUDI 22 MARS, 19H30, 12 $)

Description : Un ténor et une soprano accompagnés de un ensemble 
de cordes, chanteurs et musiciens tous montréalais d’origine latino-
américaine, monteront sur scène pour interpréter des airs musicaux 
romantiques d’ici et d’ailleurs.
Lieu : Jeunesses musicales du Canada - 305, Avenue Mont-Royal Est,
Montréal, Québec H2T 1P8  (514) 845-4108
Contact : Angela Sierra,  asierra@latinArte.ca (514) 975-2201

www.LatinArte.ca

LANCEMENT DE LA PROGRAMMATION DES ACTIVITÉS ORGANISÉES DANS LE CADRE DE
LA 13E ÉDITION DE LA SEMAINE D’ACTIONS CONTRE LE RACISME

Description : En présence des invités, des partenaires et des représentants
de divers paliers gouvernementaux, cette cérémonie d’ouverture sera
également l’occasion de présenter à l’assistance les activités de la SACR.
Tous les représentants de différents organismes sont invités.
Lieu : Hôtel de ville de Montréal, 275, Notre-Dame Est

Contact : CIDHICA, edition@cidihca.com (514) 845-0880

LE MOULIN À MUSIQUE

L’ÉCHO DES BOÎTES

Description : Atelier pour parents, enfants et adultes consentants à partir
de 7 ans. Au préalable, chaque personne doit apporter sa boîte. Petite ou
grande, à la mesure de ses désirs. Les questions qui se posent en vrai ou
par jeux sonores : Qui sommes-nous ? Quelle voix avons-nous dans notre
famille, dans notre entourage (rythme des mots, des phrases, hauteur de la
voix, nuances et ondulations sonores de cette voix...) Tout est à découvrir.
Lieu : à la CDC de Rosemont-La-Petite-Patrie

Date et heure : À confirmer
Contact : Marie-Hélène da Silva,  dir.artistique@moulinmusique.qc.ca

MOIS MARS

DU 19 au 26 MARS - 13h à 17h 21 MARS à 17h - CÉRÉMONIE D’OUVERTURE

Semaine d’actions contre le racisme • 2012

calendrier  •  montréalcalendrier  •  montréal
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calendrier  •  AUTRES RÉGIONScalendrier  •  AUTRES RÉGIONS

lac saint-jean

PORTES OUVERTES SUR LE LAC
5 À 7 EMPLOYEURS-EMPLOYÉS

Description : Formule 5 à 7 réunissant entre autres des travailleurs issus
de l’immigration ayant invité leurs employeurs.
Lieu : Dolbeau-Mistassini
Contact : Karine Tremblay, agente de communication et de sensibilisation

karine@portesouvertessurlelac.org (418) 276-5101, poste 4121

QUÉBEC

CENTRE R.I.R.E. 2000
SOIRÉE VIP SOUPER-CONFÉRENCE-ÉCHANGE
Description : En association avec le Forum mondial de la langue française
qui aura lieu à Québec du 2 au 6 juillet 2012, la Soirée VIP souper-conférence-
échange se tiendra sous le thème «Ville de Québec, trait d’union entre les
cultures immigrantes, québécoise et canadienne; le français la passerelle des
cultures». Les conférences porteront sur les réalités d’entreprises de la région
de Québec qui comptent au sein de leur équipe des employés immigrants. La
place et le rayonnement de la langue française seront également au cœur des
conférences de cette soirée.
Lieu : Musée de la civilisation de Québec, 85 rue Dalhousie, Québec 

(Québec) G1K 8R2
Contact : Madame Valérie Boisclair, valerie@r2000.qc.ca

(418) 524-5609  www.r2000.qc.ca

TOURNOI DE BASKET-BALL ACTION COLLECTIVE DE JEUNES QUÉBÉCOIS ET DE JEUNES
DE COMMUNAUTÉS CULTURELLES ORIENTÉE VERS LA COMPRÉHENSION ET LA
PROMOTION DE LA VALEUR COMMUNE QUÉBÉCOISE D’ÉGALITÉ ENTRE LES FEMMES ET
LES HOMMES. 
Date : 24 MARS - 9h à 16h
Lieu : PEPS de l’Université Laval, 2300, rue de la Terrasse, Université 

Laval, Québec (Québec)
Contact : Madame Geneviève Comeau, genevieve@r2000.qc.ca

(418) 524-5609 www.r2000.qc.ca

POÉSIE DU MONDE
LE TOUT A LIEU AU CAFÉ BABYLONE - LES SPECTACLES SONT
LES SUIVANTS : 
28 mars - Nos âmes noirs - Spectacle sur Aimé Césaire
avec Hamidou Savadogo (photo).
29 mars - Soirée Haïtienne - Soirée de poésie avec les artistes haïtiens
Schallum Pierre, Franz Benjamin, Gary Klang, Alix Renaud, Jenny Salgado
et Duardo Sylvestre. 

30 mars - Dialogue entre sauvages de bon sens - Poésie
autochtone avec Louis-Karl Picard-Sioui (photo), Maya
Cousineau Mollen, Marie-Andrée Gill, Jean Sioui,
Aataentsic Masques et Théâtre et le musicien 
Gilles Sioui. 
31 mars - Poésie on the spot - Moe Clark (photo), André
Marceau, Hélène Matte, Rae Marie Taylor, Aurian Haller et
Kaie Kellough et le musicien Daniel Marcoux. 
Contact : Sébastien Lamarre 

slamarre@printempsdespoetes.ca
(418) 523-0700  http://www.cafebabylone.com/

sept-iles

CENTRE AMITIÉ AUTOCHTONE SEPT-ILES
BÂTIR LES PONTS ENTRE LES PEUPLES

Description : Une marche sera faites avec des intervenants de différents
organisme dans les rues de Sept-Iles afin de démontrer que tout les 
peuples peuvent vivre ensembles. Sera suivi d'un gouter pour environ 75 à
100 personnes.

Contact : Sylvie Joubert, caasi@cgocable.ca (418) 962-5075

ShERBROOKE

CENTRE INTERCULTUREL PEUPLESTRIE OPTIMUM INC (CIPO)  
CONFÉRENCE/DÉBAT

Description : Sélectionné à l'étranger, le nouvel arrivant doit triompher de
difficultés particulières. Ainsi, un panel formé de personnalités émergeantes
de la société viendra nous faire part de leur quête vers l'enracinement.
L'assistance prendra une part active car il s'agit d'alimenter le propos de
questions pertinentes et d'expériences vécues. 
Lieu : Bibliothèque Éva Senécal. Activité ouverte à tous ! 
Contact : Gérard Pierre Ti-I-Taming  (819) 566-5673

20 MARS - 18h

DU 28 AU 31 MARS

21 MARS 

21 MARS - 17h à 19h

FIN MARS - 17h à 19h

W W W . P A R E D E S I G N . C O M
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L’ÉQUIPE DE LA SACR

Frantz Voltaire, Président et coordonnateur 
Alix Laurent, Conseiller stratégique

Ruben Paredes, Conception graphique et site web
Nicole Baptiste, Chargée du programme
Maurice Chalom, Conseiller stratégique

Anaïse Sambale, Stàgiaire
Claudette Morel, Secrétariat

L’équipe de la SEMAINE D’ACTIONS CONTRE LE RACISME tient à témoigner un profond merci à celles et ceux 
ayant rendu cette 13e édition réalisable, ainsi que l’ensemble de ses partenaires et collaborateurs.

créditscrédits




